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DESARROLLO DE LA REUNION:

Para dar inicio a la reunion Tomas Lopez Martinez (Guanajuato) agradecié la asistencia
de todos los presentes, destacando la importancia de los trabajos que lleva a cabo este
grupo regional, el cual ha adquirido un gran compromiso con el desarrollo de los
municipios, demostrando asi, la calidad humana de cada uno de los integrantes de este
equipo de trabajo.

Menciono, que el alcance de este grupo es muy amplio, ya que como representante de
su estado, también representan a un gran numero de municipios, siendo 9 los Estados
integrantes de este grupo, los trabajos y acuerdos que se deriven seran de gran impacto
en el bienestar social.

Partiendo de la base municipal, menciono que dentro de los ayuntamientos y
administraciones municipales es donde las politicas publicas son impulsadas, por lo
cual, esta region debe de tener una vision comun para transmitirla a los municipios y
generar acciones conjuntas para un desarrollo integral.

Sobre Agenda Desde lo Local, comento que dentro del Estado es una herramienta que
ha permitido tener un canal directo de comunicacion con los municipios, apoyarlos en
base a un autodiagndstico, y algo fundamental, la alineacion de programas federales,
estatales y municipales a favor de los ciudadanos.



Para finalizar su participacion menciono que las acciones y trabajos de este grupo se
veran fortalecidas con la suma de experiencias, puntos de vista, intercambio de
herramientas y sistemas, garantizado trascender, y dejar bases solidas para los futuros
responsables del desarrollo municipal.

Como productos a obtener menciono que se debe definir una agenda de trabajo con
temas especificos, asi como mecanismos para el apoyo conjunto y la transmision de
experiencias.

Concluido su discurso dio la bienvenida a Nayarit, agradeciendo su presencia en esta
sesion.

A las 10:30 de la mafiana se dieron por instalados los trabajos de la 6ta. Reunion de
organismos de Desarrollo Municipal.

Rene Coronado, en nombre de Gloria Mufioz Ledn, Coordinadora General del
INAFED, felicito a los presentes por este tipo de presente de reuniones regionales,
destacando que los resultados de estos eventos tendran un fuerte impacto para las
reuniones nacionales de CEDEMUNES.

En el siguiente punto, Timoteo Ramirez dio lectura al Orden de Dia, preguntando a los
asistentes si existian sugerencias de nuevos temas, Victor Manuel Enriquez (S.L.P)
propuso que el tema de municipalismo fuera anexado a Escuela de Capacitacion, Maria
Guadalupe Marquez (Michoacén) afiade el mismo punto la Capacitacion de Autoridades
Electas, con estas observaciones se dio por aprobado el Orden del Dia.

Para dar continuidad al orden del dia, (Querétaro) dio lectura a la minuta de la sesion
anterior haciendo énfasis en la definicion de los mecanismos de enlace con FIDERCO.

Victor Manuel Enriquez (S.L.P.) manifest6 la importancia de tomar dos aspectos
fundamentales en la Escuela de Capacitacion, siendo el elaborar resimenes y guias para
las nuevas autoridades municipales electas en el Tema del Programa de Desarrollo de la
Regién Centro Occidente (PDRCO) y uno mas del Programa para el Autentico
Federalismo (PAF), dandoselo a conocer a una manera didactica y que sea una base
para las administraciones.

Leopoldo Chacon (Colima) menciono que en la reunion celebrada en San Luis Potosi,
se acordo el dar bases juridicas al grupo regional, garantizando asi la institucionalidad,
asi como generar estadisticas regionales para tomarlas como parametros en la definicion
de acciones.

Timoteo Ramirez, sugiere a Fernando Chavez Delgadillo (Jalisco) como impulsor de
dichos acuerdos, siendo acordado por los presentes.

Héctor Gonzalez Ruiz (Querétaro) propuso replantear los siguientes puntos:
e Quienes somos y a donde vamos;
o Papel del grupo regional en FIDERCO;
e Como involucrar los trabajos del grupo regional con la planeacion federal y
municipal;
e Cual va aser el papel y apoyo del INAFED con el grupo regional.



Timoteo Ramirez (Guanajuato), propuso el homologar criterios para trabajar en el
mismo sentido, dando oportunidad a hablar en el mismo lenguaje y tener lineas de
accion uniformes.

En el mismo sentido, Victor Manuel Enriquez (S.L.P) propuso generar un documento en
el que se especifique la participacion y acciones del INAFED con el grupo regional y
entregarlo a Gloria Ledn Mufioz (INAFED), propuesta que es aprobada por los
presentes.

En el punto de Balance y Plan Regional Centro Occidente, Fernando Chavez Delgadillo
(Jalisco) menciono que es de vital importancia consolidar estrategias y lazos de
vinculacion, fortalecer las sinergias y sobre encontrar todos los puntos en comun en que
los diferentes organismos de desarrollo municipal pueden interactuar o vincularse para
potenciar las acciones.

Sobre este tema presenta la siguiente propuesta:

1.- Antecedentes. Toda vez que hemos logrado iniciar y mantener un proceso regional,
sustentado en reuniones regionales para compartir experiencias de programas y
proyectos y, ademas disefiar conjuntamente estrategias de politica para el
fortalecimiento institucional municipal, como la capacitacién y el asociacionismo
municipal; en que me permito proponer que en esta proxima reunion regional a
celebrarse en Guanajuato, estructuremos una Agenda (minima) de trabajo regional. Que
nos permita ir consolidando las relaciones de intercambio entre los estados vy, 1os
trabajos regionales conjuntamente.

2.- Objetivo:

Estructurar una Agenda de trabajo de los Organismos Estatales de Desarrollo
Municipal, de la Regién Centro Occidente.

3.- Programa.
Para estructurar la agenda:

a) Dinamica para conformar un Panorama Regional:

e Balance Regional.-;Qué hemos hecho?, ;Qué bienes compartimos?,; Qué
elementos han aportado las reuniones regionales a mi trabajo en mi entidad?

e Aproximacion al diagnostico sobre el estado que guarda el desarrollo
institucional municipal.-Cada organismo expondra las consideraciones
particulares sobre desarrollo institucional de sus municipios.

e Prioridades de los organismos estatales de desarrollo municipal.- A partir de su
Programa Operativo Anual, ¢ Cuales son las tres prioridades del organismo, en
materia de desarrollo institucional municipal?.

b) La perspectiva del municipio en la actualidad:
e Exposicion de la Agenda de politicas de los municipios de la region.- Cada

estado expondré: ;A que materias corresponden los diez programas, politicas o
acciones municipales més frecuentes en los ayuntamientos?.



e Planes estatales de desarrollo.- ¢Qué prioridades estipulan los planes estatales en
materia de desarrollo institucional municipal?.

e Programa de la Region Centro Occidente.- ;Qué prioridades estipulan el plan
regional en materia de desarrollo institucional municipal?

c) Ejercicio de estructuracion de la Agenda.-

e Cada punto del panorama regional nos proporciona elementos para una
aproximacion al analisis regional;

e Las perspectivas del municipio nos permiten: a) Conocer la Agenda de politicas
de los municipios de la region centro occidente; b) Las prioridades de los planes
Yy, Su correspondencia.

e Los elementos que aporta el panorama regional se confrontan con las
perspectivas del municipio, para obtener: a) las prioridades comunes a los
organismos estatales; b) Una agenda de politicas municipales de la RCOy, c)
Las carencias comunes a todos los organismos estatales de la region. A partir de
lo anterior se estructuran: los objetivos, Estrategias, Lineas de accion vy, las
tareas especificadas con sus responsables.

e Se nombra un equipo redactor para elaborar el borrador de Agenda.

Si la informacion se preparara previamente, este ejercicio nos puede llevar un dia
completo. Para lo cual se puede desarrollar los instrumentos y, pulir las dinamicas.

Maria Guadalupe Marquez (Guanajuato), propuso la implementacion de la Agenda
desde lo local para unificar los parametros de medicion, tema que queda pendiente
para ser analizado, ya que algunos estados no aplican actualmente este programa.

Héctor Gonzélez Ruiz (Querétaro) sugirio el que este grupo regional cree su propia
Agenda a fin de evaluar las acciones que se llevan a cabo y nuestro organismo de
desarrollo municipal cubre las funciones que deben ejecutarse.

Fernando Chavez Delgadillo (Jalisco) apoyo la mocion, sin embargo considera que
la implementacion de la agenda como parametro Unico de medicién es dificil, ya que
algunos estados ya tienen contemplados otros parametros de medicién dentro de su
planeacion.

Victor Manuel Enriquez (S.L.P) apoyo el proceso de trabajo, y aporto que todas las
acciones deben de estar dirigidas al desarrollo municipal, tomando como
instrumento la Agenda Desde lo Local, ya que apoya la medicion y refleja una guia
de trabajo de lo que deben de hacer los CEDEMUNES y a donde se deben dirigir
los esfuerzos.

José Alejandro Armenta (Nayarit) agradecio la invitacion a este grupo regional,
mencionando que no conocen el esquema de operacion, ni la Agenda Desde lo
Local, las estatales, plan de desarrollo municipal y programa estatal de desarrollo.

Fernando Chavez Delgadillo (Jalisco) solicito a los presentes que actualicen la
informacién a fin de tener datos confiables, a lo que se acuerda que el 10 de marzo
al iniciar los trabajos se entregara el documento.



Victor Manuel Enriquez (S.L.P) habla de concretar en los siguientes puntos:
1.- Capacitacion a autoridades electas como tema institucional de CEDEMUNES

2.- Reunidn con el INAFED para establecer programa institucional de

autoridades electas y escuelas de capacitadores, siendo parametros para todos los
Estados.

Para reforzar el punto Ernesto Villegas (Guanajuato) define tres vertientes:
1.- Capacitacion a funciones municipales
2.- Capacitacion para Autoridades Electas
3.- Capacitacion a CEDEMUNEROS

Maria Guadalupe Marquez (Michoacan) recordd que existia un acuerdo anterior en que
cada estado iba a definir un listado de especialistas por cada uno de los temas de
capacitacion a municipios.

Ernesto Villegas (Guanajuato) propone un a reunion este mes para concretar todos los
aspectos relacionados con capacitacion a autoridades municipales y la induccion de

autoridades

electas.

Guillermo de la Torre (Aguascalientes) informa que el Instituto Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Monterrey tiene un programa para el arranque municipal, ellos
asistiran, la informacion que ahi se genere sera tomada como apoyo para el programa de
autoridades electas que generara este grupo regional.
Presento que recopila los servicios que el gobierno estatal ofrece a los municipios,
siendo esto una guia para los demas estados de una forma de presentar a los municipios
el catalogo de servicios a los que pueda acceder.

Ejes de la Agenda de los Organismos Estatales de Desarrollo Municipal de la
Regién Centro Occidente.
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